SARPEDOR BOUTIQUE
HOTEL
SURDURULEBILIRLIK
RAPORU

Rapor Donemi: 2024 -2025

Hazirlayan: Sarpedor Boutique Hotel Siirdiiriilebilirlik Ekibi
Yayin Tarihi: 10.01.2026

1. Rapor Ozeti

Bu rapor, otelimizin 2024-2025 boyunca GSTC kriterlerine uygun olarak siirdiiriilebilirlik hedefleri dogrultusunda
elde ettigi performansini ortaya koymaktadir. Rapor, ¢evresel, sosyoekonomik ve kiiltiirel stirdiiriilebilirlik
alanlarindaki bagarilarimizi, karsilastigimiz zorluklar ve gelecege dair hedeflerimizi kapsamaktadir.



OTELIMIiZ;

Sarpedor Butik Otel, muhtesem Torba Korfezi'ndeki cennet gibi bir yamagcta yer alan, bolgenin gizli bir
miicevheridir. Canli begonviller, mis kokulu ¢am agaglar1 ve zamansiz zeytinliklerle ¢evrili bu butik otel,
doga ve liiksiin uyumlu bir karigimini sunmaktadir. El degmemis manzaralari, sakin bir siginak i¢in
miilkemmel bir zemin olusturmaktadir. Toplam 4150 m? alana sahip kompakt bir tesis ilizerine kurulu otelimiz,
50 odadan olusmaktadir.

Sarpedor Boutique Hotel, A la Carte Her Sey Dahil ve Oda Kahvalti konsept secenekleriyle unutulmaz bir
tatil deneyimi sunuyor. Genis bir icecek seckisi de dahil olup, sorunsuz ve keyifli bir konaklama sagliyor.

SURDURULEBILIRLIK VE SARPEDOR BOUTIQUE HOTEL

Sarpedor Boutique Hotel, olarak, sadece misafirlerimize konforlu bir konaklama sunmay1 degil; ayni
zamanda ¢evreye, topluma ve gelecege karsi sorumluluklarimizi yerine getirmeyi de 6nceligimiz kabul
ediyoruz.

Bodrum’un kalbinde, dogalligi ve modernligi bulusturan otelimiz, siirdiiriilebilir turizm ilkelerini glinliik
isleyisimizin ayrilmaz bir parcasi haline getirmeyi hedeflemektedir.

Enerji ve su kaynaklarimizin verimli kullanimi, atik yonetiminde bilingli uygulamalar, yerel tedarikgilerle is
birligi ve ¢alisanlarimizin siirdiiriilebilirlik konusunda bilinglendirilmesi temel yaklasimimizi
olusturmaktadir. Ayni1 zamanda misafirlerimizi de ¢evreye duyarli se¢cimler yapmaya tesvik ederek,
siirdiirtilebilir bir gelecek i¢in ortak bir yolculuk baslatmay1 dnemsiyoruz.

Sarpedor Boutique Hotel, sadece bugiiniin degil yarinin da degerlerini koruyan, sehrin kiiltiirel dokusu ve
dogal kaynaklari ile uyum i¢inde var olmayzi stirdiirecektir.



2. Siirdurilebilirlik Stratejisi ve Amaglari
2.1. Suiirduriilebilirlik Politikamiz ;

Sarpedor Boutique Hotel, ¢cevresel, sosyal, kiiltiirel, ekonomik, kalite, insan haklari, saglik, giivenlik, risk ve kriz
konularini kapsayan bir siirdiiriilebilirlik politikast benimsemektedir. Otel olarak, faaliyetlerimizin tiim yonlerinde
stirdiiriilebilirlik ilkelerini uygulamay1 taahhiit ediyoruz. Asagida belirtilen konularda politikamizi agikliyoruz:

1.Cevresel Sorumluluk:
Enerji ve su kaynaklarinin verimli kullanimini tegvik ediyor ve atik miktarini azaltmay1 hedefliyoruz.

[
Yerel ekosistemi korumak ve biyogesitliligi desteklemek icin ¢evresel etkileri minimize ediyoruz.

[ ]
Geri doniisiim ve atik yonetimi konusunda personelimize ve misafirlerimize bilin¢lendirme yapiyoruz

2.Sosyal ve Kiiltiirel Hassasiyet:
Yerel topluluklarla igbirligi yaparak ekonomik ve sosyal kalkinmay1 destekliyoruz.

[ ]
Yerel kiiltiirel degerleri ve mirasi koruyor ve tesvik ediyoruz.

[
Tiim personelimizin adil is uygulamalari, esitlik ve ¢esitlilik prensiplerine uydugunu sagliyoruz.

3.Ekonomik Siirdiiriilebilirlik:
Siirdiiriilebilir tedarikgilerle caligmayi tesvik ediyoruz ve yerel ekonomiye katkida bulunmay1

hedefliyoruz.
Verimlilik ve maliyet tasarrufu saglamak i¢in siire¢lerimizi siirekli olarak gozden gegiriyoruz.

[
Yenilik¢i ¢ozlimler arayarak sektdrdeki en iyi uygulamalart benimsemeyi hedefliyoruz.

[ ]

4.Kalite Yonetimi:

e Misafir memnuniyetini en iist diizeyde tutmak i¢in kalite standartlarina siki bir sekilde baglikaliyoruz
Stirekli iyilestirme prensiplerine dayali olarak hizmet kalitemizi gelistirmeyi taahhiit ediyoruz.

[
Personelimizin siirekli egitim ve gelisimine yatirim yaparak miikemmeliyeti hedefliyoruz.

5.Insan Haklar1 ve Calisan Haklan:
Is etigi standartlarina ve insan haklarina tam uyum sagliyoruz.

Calisanlarimizin saglik, giivenlik ve refahin1 korumak icin gerekli 6nlemleri aliyoruz.
Adil ¢calisma kosullarini destekliyor, her tiirlii ayrimciligi reddediyoruz

6.Saghk ve Giivenlik:
Misafirlerimizin ve ¢alisanlarimizin saglik ve giivenligini en {ist diizeyde tutmak i¢in gerekli

[
onlemleri aliyoruz.
Acil durum planlamasi ve tatbikatlar1 diizenli olarak yaparak kriz durumlarinda etkili bir sekilde

miidahale etmeyi hedefliyoruz.
Hijyen ve temizlik standartlarini siirekli olarak gézden gecirerek gilivenli bir ortam sagliyoruz.

7.Risk ve Kriz Yonetimi:
Riskleri degerlendiriyor, 6nlem aliyor ve siirekli olarak yonetim siire¢lerimizi iyilestiriyoruz.

[
Kriz durumlarinda hizli ve etkili bir sekilde hareket etmeyi saglamak i¢in kriz planlarinihazirliyor ve

[
giincelliyoruz.
Personelimizi acil durumlara hazirlamak ve miidahale yeteneklerini giiglendirmek i¢in egitimve

farkindalik programlar: diizenliyoruz.
Bu siirdiiriilebilirlik politikasi, Sarpedor Boutique Hotel olarak siirdiiriilebilirlik hedeflerimize ulasma ve daha iyi bir

gelecek i¢in taahhiitlerimizi yerine getirme ¢abalarimizi yansitmaktadir. Politikamiz siirekli gézden gegiriyor,

giincelliyor ve tiim paydaslarimizla paylasiyoruz.



2.2.2026 Hedefleri

o Elektrik tiiketimini %3 azaltmak.

e Su Tiiketimini % 2 azaltmak

e Cevreye duyarli satin alma oranini1 %2 arttirmak

e Yenilenebilir enerji kaynaklarmin kullanilmasi

o Sirdiirtilebilirlik kapsaminda daha fazla projede yer almak
o Personel katkilarini arttirmak

e Yerel kuruluslar ile ¢caligmalara daha fazla dahil olmak

3. Performans Gostergeleri

3.1. Cevresel Performans
3.1.1. Enerji Kullanimi
e Enerji Tuketimi Ocak-Aralik 2024 yili misafir geceleme bagina tiketim 31,23 KWH
e 2025 yili Ocak — Aralik tarihleri arasinda misafir geceleme basina tiketim 48,30KWH
e Dogal kaynak tiiketiminin azaltilmasina yonelik calismalarla hedeflere ulasma oranlari rakamsal

olarak takip edilmekte ve elektrik, su, motorin ve LNG tiketimindeki azalmalar tespit edilmektedir.

e Otelimizde eneriji tasarruflu ampuller ve LED igiklar kullaniimaktadir.

e Belirli siirelerde bos kalan genel alanlardaki ampuller harekete duyarli hale getirilmis ve kullanimda
olmadigl zamanlarda 1si8in kapali olmasi saglanmistir. Ortak alanlardaki tuvaletlerde, koridorlarda,
personel boélgelerinde ve zemin katlarda aydinlatma igin sensérler kullaniimaktadir.

e Misafirlerin odada bulunmadiklari siirede perdelerin kapali olmasi konusunda ¢alisanlarimiz
bilinclendirilmistir.

e Bina havalandirma sistemimizde dnemli 6l¢lide enerji tasarrufu saglayan frekans invertori ve
zamanlayici kullanilmaktadir.

e Tesise satin alinan cihazlar (klima ve TV ler) az enerji tiketen cevreci cihazlardan elde
edilmistir.

e Boylece cihazlarin enerji tiketimi azalmistir.

e Gazla galisan ocaklarin periyodik bakim ve temizlikleri yapilarak tikanma ve gaz ayarlarinin
bozulmasindan dolayi fazla gaz harcanmasi engellenmektedir.

e Dolap ve firin kapi contalari isi kaybini dnlemek amaci ile periyodik olarak kontrol edilmekte ve

eskimis olanlar yenileri ile degistirilmektedir.

3.1.2. Su Kullanimi

e Su tiikketimi Ocak-Agustos 2024-2025 tarihleri arasinda misafir geceleme basina 1,23 m3’ten
1,05 m3’e indirildi. %16,26 m3 disus saglandi. Su hatlarimizdan tesisin her kdsesine dagitimi
yapilan su, icme suyu kalitesinde olup 6lciim ve analizler ile takip edilmektedir. Sistemdeki su
tlketimi sayaclar sayesinde okunarak, tiiketim raporlarina islenmektedir.

e Tim klozet rezervuarlari ikili su tanki ile ayristirilmistir sekilde kullanilir.

e Personelimize su tasarrufu ve olasi su sizintilarinin indirilmesi konusunda dizenli olarak egitim
verilmektedir.

e Sutiketimleri strekli izlenmekte ve kaydedilmektedir. Yapilan bu izlemelerde ¢ikan veriler giinlik,

aylik ve yillik olarak kaydedilmekte ve Ust yonetime bildirilmektedir.
3.1.3. Atik Yonetimi



e Geri dondstiiriilebilen atik : %39,20

o Kisi bas1 atik Ocak-Agustos 2024-2025 tarihleri arasinda misafir geceleme basina 0,83 Kg'den 0,82 Kg'ye

indirildi. %1,20 disus saglandi.
e Atik yonetimine yonelik veriler Atik Listeleri lizerinde yonetim tarafindan tutulur ve takip edilir.

e Kurulusumuz da Tehlikeli atiklarda dahil tiim atiklar tirlerine gére aynistirilir, yetkili kuruluslar ve Belediye’ye

teslim edilir.

e Atigi azaltmaya yonelik calismalarimiz devam etmekte olup, varsa tek kullanimlik trinler geri
donustirilmis malzemelerden tercih edilme sirecindeyiz.

e Ayrica Sifir Atik mantigi ile yirittigimuz bu slirecte sampuan, sa¢ kremi gibi Grlinlerimizi dispenser
kullanmaktayiz.

3.1.4. Sera gazi Yonetimi

Sarpedor Boutique Hotel olarak, karbon ayak izimizi azaltmak ve ¢evrede yarattigimiz olumsuz etkiyi minimize etme

calismalarimiz devam etmektedir.

Kurulusumuzda kullanmis oldugumuz Giines Enerjili aydinlatmalarin yani sira, baslica hedeflerimizden biri
yenilebilir enerji kaynaklarinin kullanimini arttirmak ve karbon ayak izimizi diistirmek.

2025 yili Misafir*Gece basma digsen karbon ayak izi; 0,03 kgCO2

3.2. Sosyoekonomik Katkilar
3.2.1. Yerel Topluluklarla Is Birligi

e Calismis oldugumuz tedarikgilerimizin %76’s1 yereldir.
e Yerel topluluk destegi saglamak amaci ile egitim,saglik desteklerinde bulunulmaktadir.

3.2.2. Calisanlarin Egitimi ve Refahi
e Yillik yapilan egitim planlamasina gore katilan ¢aligan orani: %100.
e Calisan memnuniyet anketi sonucu: %92.
3.3. Kiiltiirel ve Dogal Mirasin Korunmasi,Sunulmasi
e Yerel kiiltiiriin korunmasina destek amac1 ile CEKUL Vakfina para desteginde bulunulmustur.
e Tamitim amaci ile yerel tur firmalar ile ¢calisilmakta. Otel i¢erisinde tanitici unsurlara yer vermekteyiz.
e Meniimiizde Tiirk kiiltiirine ait yemekler sunmaktayiz.
e SPA alanimiz da Tiirk Hamami hizmeti vermekteyiz.
3.4 Biyogesitliligin Korunmasi
e Biyogesitliligin korunmasi amaci ile internet sitemizde endemik bitki tiirleri ile ilgili bilgilendirme
yayinlanmigtir.

e Destek amact WWF ve TEMA Vakfi gibi kurumlara destek saglanmaistir.

3.5 Yaban hayati Etkilesimleri

e Otelimiz sehir oteli olup civarinda dogal koruma alani bulunmamaktadir. Vahsi yasam ile etkilesimi yoktur .
e Tiirkiye’de ki istilaci tiirler ile ilgili bilgilendirme internet sitemiz iizerinden ‘Stirdiiriilebilirlik’ sekmesinde

yapilmaistir.



3.6 Tasimacilik

e Otelimizde personellerimiz ve misafirlerimiz i¢in ¢evre dostu ulasim yontemleri ile ilgili bilgilendirme
yapilmaktadir.

4. Sonug ve Tesekkiir

2025 yilinda GSTC kriterleri dogrultusunda kaydettigimiz ilerleme, otelimizin siirdiiriilebilirlik hedeflerine olan
baghligini gostermektedir. Tiim ¢alisanlarimiza, misafirlerimize ve paydaslarimiza tesekkiir ederiz.

imza:
Surdirilebilirlik YOneticisi

BiZE ULASABILECEGINIiZ iLETiSIM YONTEMLERI;
Telefon: 0 252 211 0403

E-Mail: callcenter@sarpedor.com
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