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iS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKASI

AMAGC;

Sirketimiz ve calisanlar1 olarak Birlesmis Milletler siirdiiriilebilir kalkinma amaglari ve dongiisel
ekonomi ilkeleri dogrultusunda konaklama tesisi olarak faaliyet gosterdigimiz sektorde stirdiiriilebilir
kalkinma stratejilerini esas alarak, ulusal ve uluslararasi 6lgekte is saglhigi ve giivenligi konusunda lider
olmayr ve is sagligi ve giivenligi performansimizi siirekli olarak gelistirmeyi ve en {ist seviyeye
¢ikarmay1 hedeflemekteyiz.

KAPSAM;

Bu politika,

Sirketimizi,

Sirketimizin tUm c¢alisanlarini,

Tedarikgiler, yilikleniciler, taseronlar ve diger kuruluslarla yapilan sézlesmelerde yer alan
personeli kapsamaktadir Yonetim Kurulu, bu politikada belirtilen gereklilikleri yerine
getirmeyi taahhiit eder ve ¢alisanlarindan ayni taahhiitleri yerine getirmesini bekler.

Hedeflerimize ulasmak icin;

Yirtrlikteki yasal is saghgi ve giivenligi mevzuatinin 6tesinde ilgili ulusal ve uluslararasi
diger sartlara uymayi, is sagligi ve gilivenligi yoOnetimimizi silirekli gdzden gecirerek
tyilestirmeyi,

Isyerimizde, faaliyetlerimizden kaynaklanan ve calisanlarimizin saghigini  bozabilecek,
motivasyonlarmi bozabilecek, Is saghgi ve giivenligi ile ilgili tiim riskleri ve ramak kala
olaylar1 belirlemeyi ve risk degerlendirmelerini proaktif bir yaklagimla siirekli olarak
gerceklestirmeyi, giincellemeyi, is kazast ve meslek hastaliklarini1 6nlemeyi,

Tehlikelerin ortadan kaldirilmas1 ve ISG risklerinin en aza indirilmesi, acil durumlara (Orn.
yangin, sel, deprem, patlama, vb.) hazirlikli olma, is emniyetinin saglanmasi, korunmasi,
gelistirilmesi, farkindaligin artirilmasi, acil durumlarda hizlica alarma gegebilme icin iyi
uygulama teknikleri dogrultusunda gerekli kaynaklar: tedarik etmeyi, siirekli gelisimin egitim
yoluyla desteklenmesini saglamay,

Is Saghgi ve Giivenligi Yonetim Sistemimizin siirdiiriilebilirlik ilkeleri dogrultusunda
planlanmasi, uygulanmasi, performans degerlendirmesi ve artirilmasi, strekli iyilestirilmesi ve
gelistirilmesi faaliyetlerinde c¢alisanlarin, c¢alisan temsilcilerinin, tiim paydaslarimizin
katilimini, iletisimini, danigmasini temin etmeyi

Taahhut ederiz.
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