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Icmeler Koyu'nun kalbinde yer alan, 5 Yildizli Hotel AQua Marmaris, denize
sifir konumuyla dikkat cekiyor. Her biri balkonlu 269 odasiyla, romantik

ciftler ve aileler icin 6zel ve kisisellestirilmis bir tatil vadediyor.

Akdeniz ve Ege’nin bulugsma noktasinda dogal guzelliklerle cevrili Hotel
Aqua Marmaris, iki seckin restorani, barlari, havuzlar, canlandirici SPA's,
cesitli aktiviteleri ve gece gosterileri ile tam anlamiyla Her Sey Dahil bir

deneyim sunuyor.

Marmaris Sehir Merkezi'ne 7 km uzaklikta ve icmeler'in merkezine sadece
200 metre mesafede bulunan otelde, misafirler lezzetli yemeklerin,
hareketli alisverig olanaklarinin ve ¢esitli restoranlar ile barlarin keyfini
cikarabilirler.

Dalaman Havalimani'na sadece 110 km uzaklikta yer alan Hotel Aqua,
nefes kesen Ege manzaralariyla sizi huzurlu bir yolculuga davet ediyor.

Onsoz

Otelimiz, kuruldugu gunden bu yana gelecege donuk
vizyonunu surdurerek dogru stratejilerle verimlilik ve
karliigini korumus; kaliteyi surekli artiran, misafir
memnuniyetini 6n planda tutan bir anlayis benimsemistir.

Egitimli kadromuz ve tecrtbeli calisanlarimizla, kurumsal
kimligimizi en iyi sekilde yansitmaktayiz.

Gelecekteki hizmet ve yatinmlarnimizla ulke turizmine
katkimizi artirmayi, hem yurt icinde hem de yurt disinda
guclu bir marka olmayi hedefliyoruz.

Basarimizda emegi olan ekibimize ve bizi tercih eden
misafirlerimize tesekkur ederiz.

Esat TUGAY, Genel Muadur

RAPOR HAKKINDA

Surdurulebilirlik Raporu’nu dijital formatta hazirlayarak,

., ' \ paydaslarimizla daha iyi iletisim kurmak ve karbon ayak

i\ izimizi azaltmaya yardimci olmak icin teknolojiden giderek
daha fazla yararlanmayi hedefliyoruz.

Surdurulebilirlik Raporunun Kapsami
Bu rapordaki temel performans verilerinin kapsami, Aqua

Hotel 2024 yili verilerini icermektedir.

Rapor ve icerigi ile ilgili sorular icin;
ozgun.yildirim@hotelaqua.com

Ozgun YILDIRIM, Kalite Mudurt

2024 yilinda 3 hedefimiz bulunmaktadir. Hepsi 6nemli ve birbiriyle iligkili olsa da bazilari isiniz icin
digerlerinden daha alakali olacaktir. Bu boélum, kurulusunuzun 6nceliklendirdigi belirli SDG'leri ve hedefleri
belirleyebilir ve bunlarin kendi is stratejiniz ve hedeflerinizle nasil uyumlu oldugunu gésterebilir.
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Kadin Calisan
Sayisini Artirma

Toplumsal cinsiyet esitligini destekleyen insan

Kaynak Verimliligini
Guncel Izlemek

Tesisimizde enerji, su ve diger dogal kaynaklarin

Yasal Uyumu Surekli
Guncel Tutmak

Otelimiz, faaliyetlerini yararlukteki cevre, is saglig

tuketimi duzenli olarak izlenmekte ve dijital kaynaklari politikalarimiz dogrultusunda, kadin ve guvenligi, hijyen ve turizm mevzuatlarina tam

sistemler araciligiyla guncel veriler takip istihdamini artirmaya énem veriyoruz. Firsat uyum icinde sturdurmektedir. ilgili yasa ve

edilmektedir. Bu sayede gereksiz kullanimin esitligi ilkesine bagli kalarak, ozellikle liderlik ve yonetmeliklerdeki degisiklikler duzenli olarak

onune gecilmekte, verimlilik artinlmakta ve karar alma pozisyonlarinda kadin ¢alisan sayisini takip edilmekte, sureclerimiz ve uygulamalarimiz

cevresel etkimizi en aza indirmeye yonelik artirmak icin aktif adimlar atiyoruz. guncel yasal gerekliliklere gore surekli olarak

iyilestirmeler hizlica uygulanmaktadir. revize edilmektedir.

Anahtar Etkinlik /

. . Veri/ Sonu
Gosterge Proje / s
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llerlememiz
Enerji kendi kWh/konuk-gece
Tuketimi tUketiminin e 2024 14,46
(kWh/konuk- kaydini kWh/konuk-gece
tut
Otelimizde surdurulebilirlik uygulamalarinin etkinligini gece) Hrmast
izlemek amaciyla somut ve olculebilir performans
hedefleri belirliyoruz. Bu hedefler, tanimlanmig "Kadinlar Igin
gostergeler (KPI'lar), toplanan veriler ve BM Surdurulebilir 's Vzgdclinunu:
Kalkinma Amaglari (SDG) ile uyumlu faaliyetlerle Ueplaim adaylara 6zel e 2023 %30
kadin ¢aligsan

desteklenmektedir. aclk pozisyon e 2024 %33

Sayis! duyurulari ve
mulakat
Duzenli veri takibi sayesinde enerji, su, atik, toplumsal gunleri
cinsiyet esitligi gibi alanlarda ilerlememizi izliyor;
paydaslarimizla anlasilir, seffaf ve karsilastinlabilir sekilde
paylasiyoruz. Mevzuat ,
Degisiklikleri I¢ denetim / e 2023 %100
ne Uyum Min 2 Kez e 2024 %100
Orani (%)

Hedeflerimize
s Ulasmak

20 Net Hedefler Koyuyoruz:
Olculebilir ve ulasilabilir surduralebilirlik hedefleri
15 belirliyoruz.
Verileri izliyoruz:
Enerji, su, atik gibi kaynaklari duzenli olarak takip edip
10 analiz ediyoruz.
Personeli ve Misafiri Dahil Ediyoruz:
5 Egitimler ve bilgilendirme ¢alismalariyla farkindalik

yaratiyoruz.
LED dénusum, su tasarrufu aparatlari, gida atigi

azaltimi gibi projeler hayata geciriyoruz.

2021 2022 2023 2024 ilerlemeyi Raporluyoruz:

Is Birlikleri Kuruyoruz:

Yerel paydaslarla birlikte daha etkili ve katilimci
cozumler gelistiriyoruz.

X . - S Raporunuzu, 6nemli noktalarin g6zden gecirilmesi ve SDG'leri 2030'a kadar

O n Ce ll kle rl m I Z ulasilabilir kilmak icin calismaya devam etme konusunda yenilenen bir
taahhutle sonlandirin. Liderlerinizden bir vizyon ifadesi, harekete gecme

— cagrisi veya alinti, ilerleme raporunuzu sonlandirmanin guclu yollandir.
Hedef kitlenizi itlham verici ve kurulusunuzun SDG ile uyumlu hedeflerine
ulagsmasina yardimci olmak icin motive birakin!

Konuklarimiz Calisanlarimiz Cevremiz Toplulugumuz
Misafir deneyimi Insan kaynagi Iklim etkileri Dogal kaynak tuketimi
Saglik, emniyet ve guvenlik Ogrenme & Gelisim Su Atik
Gida Guvenligi Calisan deneyimi Biyogcesitliligin korunmasi Gonulluluk
Bina ve yangin guvenligi Is guvenligi ve saglik

Ge lece k Pla n la rl Konuk Memnuniyetini etkin sekilde takip etmek.Surdurulebilirlik denetim

mekanizmalarini canli tutmak.

Operasyonel verimliligimizi ve surecleri daha verimli hale getirmek.

Karlilik odagiyla maliyetleri kontrol altinda tutmak

Sektorel ve kurumsal gelisme
alanlarini takip etmek.

Calisan Memnuniyeti ve
gelisimini saglamak.

BlyUme firsatlarini
degerlendirmek.

Sektordeki yenilikleri ve gelismeleri
yakindan takip ederek, kurumsal
performansimizi surekli iyilestiriyoruz.
Cevreye ve topluma duyarli, yenilikci bir
otel olarak surdurulebilir gelecege emin
adimlarla ilerliyoruz.

Calisanlarimizin mutlulugu ve geligimi icin
egitim ve destek sagliyor, guclu bir
calisma ortami olusturuyoruz.

Sektor trendlerini izleyip yenilikgi
¢Ozumlerle surduralebilir blyumeyi
hedefliyoruz.
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